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Підготовка соціальних педагогів до профорієнтаційної роботи в загальноосвітніх навчальних закладах
Актуальність та постановка проблеми. Зміни, що відбуваються в суспільстві, не можуть не впливати на процес формування життєвих цінностей кожної особистості. Соціальні труднощі, матеріальні негаразди ускладнюють проблему вибору майбутньої професії. Учні далеко не завжди вибирають той навчальний заклад, де вони дійсно хотіли б навчатись і який найбільше відповідає їхнім природним даним та інтересам. Низький рівень інформаційного забезпечення процесу професійного самовизначення та відсутність у більшості молодих людей практичного досвіду діяльності призводить до нездатності формувати професійні плани та інтереси у відповідності до власного розвитку та потреб ринку праці, будувати та реалізовувати професійний план як систему окремих дій. Крім того, значний прошарок молоді має спрощене уявлення про безробіття через низький рівень економічної освіти та ідеалізацію ринку праці, незнання правових механізмів захисту своєї праці, невміння самостійно вирішувати проблеми пошуку роботи та працевлаштування. Дедалі гострішою стає залежність місця держави в цивілізованому світі від її можливостей у створенні умов для вільного самовизначення громадян, набуття ними доступних знань і професійної майстерності, самореалізації в тій галузі, де найповніше можна проявити свої обдарування. Успішне вирішення цієї проблеми в основному залежить від позитивних результатів у формуванні особистості майбутнього працівника на всіх етапах його шкільного життя. На цьому наголошується в Національній доктрині розвитку освіти, Законі України «Про загальну середню освіту», Концепції державної системи професійної орієнтації населення та Концепції профільного навчання. Саме тому добре організована та змістовна система професійної орієнтації молоді дозволяє запобігти виникненню подібних проблем. Тому на даному етапі активізуються профорієнтаційні заходи школи та її служб. Професійна діяльність соціального педагога загальноосвітнього навчального закладу обумовлює допомогу учням у професійному самовизначенні. При цьому специфіка роботи визначає можливість і необхідність організації спільної роботи фахівців різних професійних галузей, а саме: медиків, психологів, фахівців центрів зайнятості населення тощо.
Аналіз останніх досліджень і публікацій. Аналіз досліджень свідчить, що проблема професійної підготовки майбутніх фахівців є предметом вивчення психологів, соціологів, педагогів. Значна кількість досліджень присвячена питанню формування та розвитку особистості фахівця у процесі навчання у вищих навчальних закладах: А.Алексюк, Г.Балл, А.Дьомін, І.Звєрєва, І.Зязюн, В.Беспалько, А.Капська, Н.Кузьміна, В.Майборода, В.Моляко, Л.Міщик, О.Щербаков, Р.Хмелюк. Аналіз соціально-педагогічної і психологічної літератури показує, що проблема готовності майбутніх соціальних педагогів до профорієнтаційної роботи зі школярами була предметом дослідження багатьох українських і російських вчених. Теоретичні аспекти підготовки соціальних педагогів до профорієнтаційної діяльності розглядали С.Архипова, Ю.Василькова, Л.Вінікова, Ю.Галагузова, С.Марченко. Умови формування професійно-значущих якостей майбутніх соціальних педагогів досліджували О.Гура, А.Первушина, З.Фалінська та ін. Психолого-педагогічні та соціальні розробки проблеми професійного вибору вивчали Е.Климов, В.Федоришин, Л.Голомшток, Є.Павлютенков. 

Мета даної публікації – окреслити напрями практичної професійної підготовки майбутніх соціальних педагогів до профорієнтаційної діяльності у загальноосвітніх навчальних закладах.
Виклад основного матеріалу. Кожна людина, особливо ж діти і молодь, повинна знати вартість речі, якою користується, кількість праці, вкладеної у виробництво, її естетичну цінність чи корисність. Але цього всього дитина має навчитися. Крім того, вона має орієнтуватися у світі нових і традиційних професій, розуміти їхню суть, особливість і доступність. Тому соціальному педагогові треба бути готовим до діяльності, яка могла б допомогти молодому поколінню самовизначатись і самоствердитись у доцільності й правильності свого професійного вибору. 

Щоб вибір професії був справді свідомим і вільним, необхідно враховувати принаймні три фактори: інформованість про світ професій, знання своїх особистісних особливостей, уміння співвідносити особисті якості з вимогами, які пред'являють професія і спеціальність. Уся шкільна робота повинна сприяти професійному самовизначенню учнів, насамперед виявленню й розвитку схильностей і здібностей, формуванню мотивів вибору професії, професійних інтересів, моральних та інших якостей, важливих для майбутньої трудової діяльності. Психолого-педагогічна функція профорієнтації – це перш за все виявлення і формування інтересів, нахилів, здібностей школярів, визначення шляхів і умов ефективного управління їх професійним самовизначенням. Також це – формування професійних намірів у відповідності з інтересами і потребами конкретного регіону у кадрах [1, с.7].
 До цього виду діяльності майбутніх соціальних педагогів готує курс «Основи профорієнтаційної роботи»  Мета курсу – допомогти студентам засвоїти основні закономірності і особливості профорієнтаційної роботи соціального педагога в школі, оволодіти пакетом знань і навичок які допоможуть сформувати готовність учнів до свідомого вибору професії, кар’єри з урахуванням їх нахилів, здібностей, стану здоров’я та потреб ринку праці. Виходячи з мети, постають наступні завдання курсу:
     ​ -  в ході занять розширити знання студентів про сфери трудової діяльності та професії;

      -    сформувати вміння об’єктивно оцінювати рівень розвитку в учнів важливих якостей і співвідносити їх з вимогами професії;

       -    розширити знання про народне господарство і потреби в трудовій діяльності в умовах формування ринку праці в Україні.

По закінченню курсу студент повинен знати:

· мету і задачі профорієнтації;

· структуру, етапи, функції профорієнтації;

· принципи управління профорієнтацією;

· вплив психічних процесів на професійне самовизначення особистості;

· класифікацію професій народного господарства, вимоги до них.

В ході курсу майбутні соціальні педагоги повинні оволодіти наступними вміннями:

· вміти застосовувати методики, тести для індивідуальної та групової профорієнтаційної роботи;

· вміти організовувати та проводити профінформацію, профконсультації;

· вміти складати профорієнтаційну карту учня;

· складати план заходів профорієнтаційної роботи в школі;

· вміти обладнати навчально-методичний кабінет профорієнтації.

У процесі професійної підготовки соціальних педагогів до профорієнтаційної роботи великого значення набуває практика у загальноосвітніх навчальних закладах, яка є частиною державного освітнього стандарту та невід'ємною складовою практичної професійної підготовки студентів у вищій школі. Організація та проведення практики здійснюється відповідно до Положення про проведення практики студентів вищих навчальних закладів України, затвердженого наказом Міністерства освіти України від 08.04.1993 року №93 і Положення про організацію навчального процесу у вищих навчальних закладах від 08.04.1993 №93, затвердженого наказом Міністерство освіти України 02.06.1993 року №161. 

У ході практики формуються професійні уміння та особистісні якості майбутніх соціальних педагогів. Серед основних умінь виокремлюють: комунікативні, організаційні, діагностичні, проективні, дидактичні, аналітичні, що необхідні як для аналізу та оцінки процесів, явищ, результатів соціально-педагогічної діяльності, так і для самоаналізу, розвитку особистісних якостей та творчих здібностей. 

Під час проходження практики студенти мають можливість провести з учнями у школах профорієнтаційні ігри, тренінги (у рамках яких проводяться діагностичні заходи). Найчастіше використовуються наступні діагностичні методики соціальними педагогами в рамках профорієнтаційної роботи:

· «Карта інтересів» (за Клімовим);

· Тест професійних інтересів (за Голландом);

· ДДО;

· КІС;

· Тести Айзенка, Леонгарда, Люшера, Лірі, Личко, Шмішека, Спілберга для вивчення особистісних особливостей (та їх проявів) учнів;

· «Малюнок людини з геометричних фігур»;

· «Схильність до виконавської або творчої праці»;

· «Здатності школяра» (за Петрушиним) [3, с.53].

У рамках профорієнтаційного напряму не можна не відзначити важливість консультативної роботи (її індивідуальної та групової форм). У ході консультацій студенти-практиканти мають можливість давати учням інформацію про необхідність максимально серйозно підходити до питання про вибір професій, про можливості проходження діагностичних заходів, про необхідність співвідносити свої потенційні й наявні можливості з вимогами до визначених професій (складають психограми, професіограми тощо), про те, в яких навчальних закладах можна продовжити навчання, одержати професійну підготовку.

Очевидно, що не тільки соціальний педагог працює в даному напрямі. Питаннями професійного вибору займаються психологи, класні керівники. Принципово важливим є питання про конструктивну взаємодію фахівців, які працюють у різних професійних напрямах усередині школи (не дивлячись на те, що кожний має свою професійну специфіку). Такої взаємодії можна досягти за допомогою організації та підготовки спільних заходів. Зрозуміло, що в ході творчого процесу підготовки активізуються наявні знання фахівців і виявляється пошукова активність усіх учасників (для одержання нової інформації, що впливає на якість проведення профорієнтаційних заходів).

Висновки. Таким чином, організація практичної професійної підготовки майбутніх соціальних педагогів до профорієнтаційної діяльності у загальноосвітніх закладах здійснюється як під час вивчення професійно спрямованих теоретичних дисциплін, так і соціально-педагогічної практики. Її ефективність забезпечується належною організацією та управлінням навчально-пізнавальним процесом студентів – майбутніх соціальних педагогів за умови орієнтації на особистісний потенціал студентів. 
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Анотація
У статті розглянуто напрями підготовки майбутніх соціальних педагогів до здійснення профорієнтаційної роботи в загальноосвітніх навчальних закладах. Зокрема, визначено якими знаннями і вміннями повинні оволодіти студенти після вивчення курсу «Основи профорієнтаційної роботи» та роль практики для формування професійних умінь та особистісних якостей майбутніх соціальних педагогів.
Summary
In the article it is discussed the areas of future social teachers for the implementation of career guidance in secondary schools. It is defined what knowledge and skills students should master after studying the course "Fundamentals of career guidance" and the role of practice for the formation of professional abilities and personal qualities of future social teachers.
